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Usnesením RM č. 8/74R/2024 ze dne 13.11.2024 

 

RM po projednání 

A) schvaluje   

rozpočtové opatření č. 20/2024 takto: 

a) snížení rozpočtové rezervy o 140.000,- Kč ( paragraf 6409) 

b) zvýšení rozpočtu investičních výdajů o 140.000,- Kč v paragrafu 6171 Činnost 

místní správy 

c) zvýšení rozpočtu běžných výdajů o 250 000 Kč v paragrafu 3399 ostatní 

náležitosti kultury, 

d) zvýšení rozpočtu běžných výdajů o 5 000 Kč na poskytnutí peněžitého daru pro 

o.p.s. Zdravotní klaun (IČO 265 47 953) 

e) snížení účelové rozpočtové rezervy na dary občanům a organizacím o 5 000 Kč. 

 

 

 

Důvodová zpráva:  

Rozpočtové opatření je prováděno na základě § 16, odstavců 1 - 5, zákona č. 250/2000 Sb., 

o rozpočtových pravidlech, v platném znění. Změna rozpisu rozpočtu je prováděna na základě 

§ 14, zákona č. 250/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech, v platném znění. 

 

Rozpis rozpočtového opatření (v Kč) 

20/2024 

Položka Pa/Org./UZ/ZD Název Úprava (v Kč) 

2111 3399 Příjem ze vstupného -  250 000 

5169 3399 Kulturní, zájmové, společenské akce + 250 000 

5901 6409 Nespecifikovaná rezerva - 140 000 

6125 6171 Infomační a komunikační technologie + 140 000 

5221 3599 org. 5034 Peněžitý dar + Zdravotní klaun + 5 000 

5901 6409 org.5017 Peněžitý dar – Zdravotní klaun  - 5000 

Tímto rozpočtovým opatřením dochází ke zvýšení běžných výdajů o 250 000 Kč na zajištění 

výdajů spojených s nákupem služeb v oblasti kultury. Rozpočtové opatření je kryto zapojením 

příjmu ze vstupného ve výši 250 000 Kč (paragraf 3399). 

 

Tímto rozpočtovým opatřením se snižuje nespecifikovaná rezerva o 130.000,- a současně se 

zvyšuje rozpočet investičních výdajů o 140.000,- Kč na nákup Docházkové systému 

ATTENDO SW. 
 

Docházkový systém ATTENDO SW je systém na zpracování docházky pro 50 zaměstnanců a 

2 x biometrický docházkový terminál. ATTENDO SW na základě záznamů o příchodech a 

odchodech do/ze zaměstnání vyhodnocuje odpracovanou dobu zaměstnanců. Se mzdovým 

programem AVENSIO SW komunikuje obousměrně na úrovni databáze, což umožňuje 

bezproblémový přenos nových zaměstnanců z AVENSIA SW do ATTENDO SW a 

zpracované docházky zpět do AVENSIA SW. Program pokrývá problematiku plánování 

pracovní doby, vyhodnocení přesčasů/ banky napracované doby, příplatky, přestávky, 

dovolené, nemoci, pracovní cesty, překážky. 
 

Tímto rozpočtovým opatřením se snižuje rozpočtová rezerva na dary občanům a organizacím 

o 5 000 Kč a současně se zvyšuje rozpočet běžných výdajů o 5 000 Kč na krytí finančního 

daru obecně prospěšné společnosti Zdravotní klaun (IČO 265 47 953) na podporu její činnosti 

(poskytnutí daru bylo schváleno usnesením RM 9/50R/2024 ze dne 19.02.2024). 

 


