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Usnesení RM č. 11/115R/2026 ze dne 26.02.2026 

 

RM po projednání 

 

A) schvaluje   

rozpočtové opatření č. 3/2026 takto: 

a) zvýšení příjmové části rozpočtu o 108.000,- Kč v položce 4116 neinvestiční přijaté 

transfery ze státního rozpočtu a Evropského sociálního fondu   

b) zvýšení rozpočtu běžných výdajů o 108.000,- Kč v paragrafu 6117 Činnost místní 

správy  

 

 

Důvodová zpráva:  

Rozpočtové opatření je prováděno na základě § 16, odstavců 1 - 5, zákona č. 250/2000 Sb., 

o rozpočtových pravidlech, v platném znění. Změna rozpisu rozpočtu je prováděna na základě 

§ 14, zákona č. 250/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech, v platném znění. 

 

Rozpis rozpočtového opatření (v Kč) 

3/2026 
Položka Para / org Název Úprava (v Kč) 

4116 UZ 13022 Ná 144 Ostatní neinvestiční přijaté transfery + 108.000,- 

5011 6171 org.1 org2 7 

UZ 13022 Ná 144 

Platy zaměstnanců MÚ – dělnické profese + 80.718,- 

5031  6171 org2 7 UZ 

13022 Ná 144 

Pov. poj. na soc. zabezpečení + 20.016,- 

5032 6171 org2 7 UZ 

13022 Ná 144 

Pov. poj. na veřejné zdravotní pojištění + 7.266,- 

 

Město Chlumec uzavřelo s Úřadem práce ČR Dohodu o vyhrazení společensky účelného 

pracovního místa (SÚPM), která je spolufinancována ze státního rozpočtu a Evropského 

sociálního fondu. Na základě této dohody bude městu poskytován příspěvek ve výši 18 000 

Kč měsíčně po dobu 6 měsíců, tj. celkem 108 000 Kč. 

Příspěvek je určen na částečnou úhradu mzdových nákladů zaměstnance přijatého na 

vyhrazené pracovní místo. Dohoda je již uzavřena a město se zavázalo plnit podmínky 

stanovené Úřadem práce ČR, zejména udržení pracovního místa po stanovenou dobu a řádné 

dokládání nákladů. 

Z tohoto důvodu je nutné zapracovat přijatý příspěvek do rozpočtu města.  

  


