MESTO CHLUMEC

Muchova 267, 403 39 Chlumec; IC 00391387; tel: +420 472 710 610; www.mesto-chiumec.cz

Mésto Chlumec, Méstsky Gfad Chlumec, Muchova 267, 403 39 Chlumec, IC 00391387, jako
zameéstnavatel zastoupeny starostkou mésta JUDr. Veronikou Srnkovou

a

Zaméstnanec: N%ff%AEEnix SRR
uzaviraji podle § 75 a nasl. zakoniku préace tuto
DOHODU O PROVEDENI PRACE
1. Zaméstnanec se zavazuje, Ze pro zaméstnavatele provede tyto innosti:

Zajisténi kulturnich akci mésta béhem vikendu, jedn4 se zejména o:

* Umoznéni vstupu Gcinkujicim do pfislusnych prostor KD Chlumec v pfedem stanoveném &ase
pred zahajenim vystoupeni (odemknout a odkédovat objekt, prostor KD)

* Kontrola pfitomnosti cateringové sluzby (pfipadna telefonicka urgence)

* Kontrola pfitomnosti pofadatelské sluzby (pfipadna telefonicka urgence)

* Kontrola pfitomnosti pozamiho dozoru (pfipadn telefonicka urgence)

* Kontrola pfitomnosti fotografa (pfipadna telefonicka urgence)

* Vyplaceni hotovosti G¢inkujicim véetné podpist dokladd.

VySe uvedené Cinnosti se mohou odehrévat také po 22:00 hod.

2. Préace bude vykonana od 01. 04, 2023. Dohoda se sjednava na dobu uréitou do 31. 12. 2026.
Pfedpokladany rozsah praci je max. 300 hodin v kalendafnim roce.

3. Misto vykonu prace: Chlumec u Usti nad Labem.

4. Za provedeni prace ve sjednané kvalité a Ih(té poskytne zaméstnavatel zaméstnanci odménu
ve vysi 200, K& / hod.
Tato odména je splatna v prvnim vyplatnim terminu po odevzdani prace. Zaméstnavatel miize
odmenu pfiméfené sniZit, neodpovida-li provedena prace sjednanym podminkam.

5. Zamestnanec bude vykonavat préce osobné, svédomité a hospodamé podle sjednanych
podminek a v souladu s pedpisy vztahujicimi se na jejich vykon, zejména s predpisy k zajistén
bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci.

6. Zaméstnanec se zavazuje utajovat a chranit v8echny divémé informace, které se dozvédg! pii
vykonu prace a které v zajmu zaméstnavatele maji byt utajeny. Zaméstnanec souhlasi, aby
zaméstnavatel zpracovaval jeho osobni (daje véetné rodného ¢isla.
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7. Nebude-li pracovni tkol proveden ve sjednané dobé, miize zaméstnavatel od dohody odstoupit.

8. Zaméstnavatel se zavazuje vytvaret zaméstnanci pfiméfené pracovni podminky, zajistujici

fadny a bezpecny vykon prace.

9. Sjednany obsah této dohody Ize ménit, dohodnou-li se obé strany na jeho zméné. Zména
dohody se provadi pisemnym dodatkem podepsanym obéma stranami.

10.
a dal§ich Zakoniku prace.

.

Ostatni prava a povinnosti smluvnich stran neupravené touto dohodou se fidi ustanovenim § 75

Dohodu Ize zru$it dohodou smluvnich stran ke sjednanému dni nebo jednostranné pisemnou

vypovédi kteroukoli ze smiuvnich stran dohody z jakéhokoliv diivodu nebo bez uvedeni divodu
s 15denni vypovédni dobou, ktera zacina dnem, v némz byla vypovéd doruCena druhé smiuvni

strané.

12.
zamestnavatel.

V Chlumci, dne 29. 03. 2023
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podpls zah‘néstnanoe
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”JUL')}:”Veronika Srnkova

Tato dohoda je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz jeden obdrzi zaméstnanec a jeden
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starostka mésta



